ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kod ITMS 27110130043

DODATOK ¢.1
k Dohode & 2/ hrady-3 / § 54/ 2015

o poskytnuti finanéného prispevku na vykonavanie obnovy kultirneho dedi¢stva
v ramci narodného projektu ,,Zapojenie nezamestnanych do obnovy kultirneho
dediéstva -3“ podPa § 54 ods.1 pism. a) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov zo diia
29.04.2015 (d’alej len ,,dohoda*)

uzatvoreny medzi:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vahom

Sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
V mene, ktorého kona: Mgr. Vladimir Sumbal, riaditel’

1CO: 30 794 536 _

IBAN:

(d’alej len ,,urad*)

a
Zamestnavatel’om
Pravnicka osoba Obec Beckov
sidlo: Beckov 180, 916 38 Beckov
zastupenym Statutarnym zastupcom: Ing. Jan KriZan
ICO: 00311413
DIC: 2021091336
SK NACE Rev. 2 kéd/text): 84110/ vSeobecna verejna sprava
IBAN:

(dalej len ,,zamestﬁévatel"‘ a spolu ,,uCastnici dodatku®)

(dalej len ,,dodatok®)

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklazia. www.esf.gov.sk
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Preambula

Utastnici dodatku sa v zmysle schvaleného Dodatku &.1 k NP ,,Zapojenie nezamestnanych do
obnovy kultiirneho dedigstva — 3 k Zmluve o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku,
¢islo zmluvy Z2711013004301 zo diia 15.04.2015 a Dohody €.01 /hrady-3/§ 54/ 2015 zo dia
29.04.2015, dohodli na doplneni dohody takto:

Clénok IV.
Opravnené naklady

4. Opravnenymi nékladmi na Ggely tejto dohody, je tihrada nihrady prijmu pocas
prvych desat’ dni docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca, platenej
zamestnavatel'om.

Zaverelné ustanovenia

1/ Tento dodatok sa stava neoddelitelnou stu¢astou dohody.
2/ Clanky a body dohody, ktoré nie st dotknuté tymto dodatkom, zostdvaju nezmenené.

3/ Tento dodatok je vypracovany v troch vyhotoveniach, z ktorych trad dostane dve
vyhotovenia a zamestnévatel’ jedno vyhotovenie.

4/ Tento dodatok nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania oboma u&astnikmi dodatku a
Cinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

5/ Ukastnici dodatku vyhlasujd, Ze si opravneni tento dodatok podpisaf, Ze si ho riadne
adosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.

V Novom Meste nad Vahom diia 16.06.2015

’ ol -
Za zamestnava}z?ﬁ: i O

.........................

Mgr. Vladimir Sumbal
riaditel’ uradu

.............. _..(:... e @;ﬁ;r; R WA
Ing. Jan z'céng“

Statutarny zastupca

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v rameci
Opera&ného programu Zamestnanost’ a socidlna inkltizia. www.esf.gov.sk
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